Torun, dn. ................... 2026 r.
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1) o dofinansowanie do urlopu pracownika lub
2) o dofinansowanie do kolonii i obozoéw dla dzieci i mlodziezy™

Oswiadczenie 0 uzyskanych dochodach za rok 2025 celem ustalenia uprawnien do
korzystania ze Swiadczen socjalnych.

Wyszczegdlnienie Kwota wg PIT-37
(przychod-koszty) za 2025r.

Sktadajacy o§wiadczenie

Maltzonek

Dzieci do lat 25 (uczace si¢): imie, data urodzenia, miejsce nauki:

oloslw[[-

Inne osoby pozostajace we wspolnym gospodarstwie domowym (data
urodzenia, stopien pokrewienstwa)

1.

2.

Razem dochody:

Dochod miesigczny na osobe:
Dochody rodziny : 12 miesiecy - liczbe osob

Nalezy poda¢ dochéd ze wszystkich miejsc zatrudnienia, dochody dzieci ,
500+ na dzieci, alimenty (otrzymujacy dolicza, ptacacy odlicza)
2. Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku — w celu jego

rozpatrzenia zgodnie z ustawg z 4 marca 1994r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych oraz z ustawg z
dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych.

3. Swiadomy(a) odpowiedzialno$ci karnej z art. 233 §1 K.K. oswiadczam, ze uwzglednilem/am
wszystkie dochody i podalem/am prawdziwe dane. PoSwiadczenie przeze mnie nieprawdziwych
danych moze stanowi¢ ciezkie naruszenie obowiazkéw pracowniczych (KP art.52).

Nieztozenie wniosku pozbawia pracownika otrzymania $wiadczen socjalnych. Ztozenie wniosku bez podania
dochodow rodziny lub ich czesci skutkuje zakwalifikowaniem do grupy o najnizszym §wiadczeniu (20%)

(Podpis pracownika)



Klauzula informacyjna dla oséb korzystajacych z Zakladowego Funduszu Swiadczen socjalnych

Zgodnie z art.13 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 20169r.

w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1), zwanego dalej
»RODO” informuje, ze:

1.

2.

10.

Administratorem Pani/ Pana danych osobowych przetwarzanych w I Liceum Ogolnoksztatcacym w Toruniu jest
Dyrektor I Liceum Ogodlnoksztatcacego w Toruniu.

W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych i realizacji Pani/ Pana praw moze Pani/Pan kontaktowac
si¢ z Inspektorem Ochrony Danych poprzez e-mail: rodol@tcuw.torun.pl lub telefonicznie pod

numerem 56 611 89 92.

. Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane do celow zwigzanych z dziatalnoscig Zaktadowego Funduszu

Swiadczen Socjalnych przy I Liceum Ogodlnoksztatcacym w Toruniu, w tym w celu realizacji
przystugujacych Panstwu $wiadczen socjalnych, na podstawie art. 6 ust.1 lit. c i art. 9 ust. 2 lit. b RODO
w zwigzku z obowigzkiem prawnym nalozonym na Administratora ustawa z dnia 4 marca 1994r.

o zaktadowym funduszu §wiadczen socjalnych.

. Odbiorcami danych osobowych sg upowaznieni pracownicy Administratora, podmioty, ktorym nalezy udostgpnié

dane osobowe na podstawie przepiséw prawa, a takze te, ktorym dane zostang powierzone do zrealizowania
celow przetwarzania.

. Pani/Pana dane osobowe be¢da przechowywane przez okres nie dtuzszy niz jest to niezbedne do zrealizowania

przystugujacych Pani/Panu $wiadczen socjalnych z ZFSS, a takze przez okres dochodzenia do nich praw
i roszczen. Po uptywie tego okresu dane osobowe beda przechowywane do celow archiwizacyjnych przez okres
okreslony przepisami prawa w tym zakresie.

. W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody osoby na przetwarzanie

danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia tej zgody w dowolnym
momencie. Cofnigcie to nie ma wpltywu na zgodnos$¢ przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnieciem, z obowigzujacym prawem.

. Przetwarzanie danych osobowych nie podlega zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji ani profilowaniu.
. Posiada Pani/Pan prawo zadania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,

usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do
przenoszenia danych.

. Posiada Pani/Pan prawo wnie$¢ skarge do organu nadzorczego, ktory jest Prezes Urzgdu Ochrony Danych

Osobowych, jesli uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie przez Administratora Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy dotyczace ochrony danych osobowych.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do skorzystania ze §wiadczen socjalnych
finansowanych z ZFSS. Odmowa podania danych spowoduje niemozno$é przyznania $wiadczenia z ZFSS.



